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Regler for politiska sekreterare

Faststdllt av regionfullmaktige den 23-24 november 2022 § X. Reglerna
trader ikraft den 1 januari 2023.

Allmant

1 § Enligt kommunallagen fér regioner anstélla politiska sekreterare att bi-

triada de fortroendevalda i det politiska arbetet. Det dr en form av partistod.

Utover vad som foreskrivs om politiska sekreterare i lag eller annan forfatt-
ning giller bestimmelserna i detta reglemente.

2 § De politiska sekreterarna fér inte anstéllas for ldngre tid én till utgéngen
av det ar da val av fullmédktige ska hallas nésta gdng i hela landet. Bestim-
melserna i lagen (1982:80) om anstéllningsskydd (LAS) ska inte tillimpas
for politiska sekreterare.

Omfattning

3 § Fordelning av resurs for politiska sekreterare berdknas utifran att varje
parti har en basresurs pa 20 procent av heltid och darutdver 4 procent per
mandat. Beloppet avrundas till ndrmaste hogre tiondel. Maximal resurs &r
1,0 per parti.

4 § De politiska sekreterarna ska avlonas manadsvis och partierna avgor
sjdlva hur sysselsattningsgraden ska fordelas under mandatperioden.

Anstallning

5 § Regionstyrelsen &r anstillningsmyndighet {or politiska sekreterare. An-
stdllningsbeslutet delegeras till gruppledaren for respektive parti.

6 § Gruppledaren meddelar regionens Bemanningsenhet som utfardar ett
anstillningsavtal som sedan ska skrivas under av gruppledaren och berdrd
politisk sekreterare.

7 § Gruppledaren ombesérjer att paskrivet anstéllningskontrakt &tersinds till
l6neenheten som sékerstéller att den politiske sekreteraren registreras i Reg-
ion Norrbottens I6nesystem samt att IT-anvdandarkonto upprattas. Gruppleda-
ren far besked nér underlag ar klart och ansvarar dé for att tillse att ett pas-
serkort bestills enligt anvisningar.

Anstallningsvillkor

8 § Politiska sekreterare anstills i Region Norrbotten som ocksa dr den som
betalar ut 16nen. Politiska sekreterare far inte anstéllas for langre tid 4n till
utgangen av det ar da val till regionfullméktige forrittas nista gang.

Ett partis totala sysselsittningsgrad for politisk sekreterare kan delas upp
mellan flera personer.
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9 § Lagen om anstéllningsskydd (LAS) géller inte for politiska sekreterare.
Allméinna bestammelser ska gélla i tillimpliga delar. De paragrafer som
reglerar anstdllningsform, arbetstid, 6vertid, obekvam arbetstid, uppsag-
ningstid, turordningsritt och foretrédesritt galler inte.

Lon och annan ersattning

10 § En sekreterare som arbetar heltid, dvs dér partiet enligt § 3 har en resurs
om 1,0, erhéller en schablonerséttning om 50 procent av arsarvodet for for-
troendevalda som érligen justeras enligt sérskilt faststéllt regelverk for for-
troendevalda. For sekreterare som arbetar i mindre omfattning fordelas er-
sdttningen procentuellt darefter.

11 § En politisk sekreterare har inte rétt till overtidserséttning.

12 § Politisk sekreterare kan ocksa inneha politiska uppdrag dock ej region-
rad, gruppledare, oppositionsrad, ordférande eller ledamot i presidium. Viljs
personen till sddant uppdrag upphdr anstéllningen som politisk sekreterare
samtidigt.

13 § Summan av sekreterarens arslon inklusive sammantriddesarvode och
forlorad arbetsinkomst som fortroendevald, far inte Gverstiga 100 % av érs-
arvodet. Den politiske sekreteraren ansvarar sjalv for att bevaka detta och
uppméarksamma nir gransen ar nadd.

Arbetsmiljo- och personalansvar

14 § Arbetsmiljoansvaret for politiska sekreterare &vilar regionstyrelsen.
Arbetsmiljouppgifterna delegeras till respektive gruppledare.

15 § Gruppledaren har efter anstéllningen det samlade personalansvaret for
den politiska sekreteraren, Detta omfattar t.ex. daglig arbetsledning, bevil-
jande av ledigheter och hantering av sjukdom, rehabilitering eller misskotsel.

Uppsagning

16 § Uppsdgningstiden fran arbetsgivaren for politiska sekreterare &r tre
manader eller den tid ddrunder som aterstoden av visstidsanstidllningen om-
fattar. Uppsdgning fran arbetsgivaren kan ske utan angivande skél. Uppsdg-
ningen ska ske skriftligen och undertecknas av den beslutande.

17 § Den politiska sekreteraren kan bli arbetsbefriad under uppsédgningsti-
den. Arbetsbefrielsen ska ske skriftligen av den beslutande. Under tiden som
uppsdgningstiden lIoper kan anstillning av ny politisk sekreterare inte ske.

18 § Uppsédgningstiden for den politiska sekreteraren vid egen uppsédgning ar
tre manader om inte annat dverenskommes.

Uppdragsbeskrivning

19 § En politisk sekreterare dr en politiskt tillsatt tjéinsteperson som bitrader
Region Norrbottens politiker i deras uppdrag. Den politiska sekreteraren
arbetar &t ett specifikt politiskt parti.

20 § Uppdraget utformas av ansvarigt politiskt parti men gemensamt &r:
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- att vara radgivare och bollplank &t fortroendevalda

- att omvérldsbevaka och analysera t.ex. facklitteratur och andra underlag
- att bitrdda vid politisk drendeberedning

- att bistd med generell administration, métesbokningar m.m.

Utrustning och lokal

21 § Region Norrbotten tillhandahaller den politiska sekreteraren med en
dator och telefon. Den politiska sekreteraren delar arbetsplats med aktuell

gruppledare.

Narvaroratt
22 § Politiska sekreterare har narvaroritt till alla sammantrdden dér partiet
har en ledamot eller erséttare
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